
 

 

 

 

 

 

 

 

 

DODATOK č. 2 

 

 

KU KOLEKTÍVNEJ ZMLUVE  na rok 2023 

 
 

 

 

 

 

 

uzatvorený dňa 29.11.2023  medzi 

 

 

 

 

 

Správou zariadení sociálnych služieb Nitra a Základnou organizáciou Slovenského 

odborového zväzu verejnej správy a kultúry SZSS Nitra 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Dodatok č. 2 
 

 

ku Kolektívnej zmluve uzatvorenej dňa 27.06.2023 medzi Správou zariadení sociálnych služieb 

Nitra a Základnou organizáciou Slovenského odborového zväzu verejnej správy a kultúry 

SZSS Nitra. 

 

 

Správa zariadení sociálnych služieb zastúpená riaditeľom PhDr. Libušou Mušákovou (ďalej len 

„zamestnávateľ“) na jednej strane 

 

a  

 

základná organizácia SLOVES SZSS Nitra, zastúpená Mgr. Veronikou Weedon, 

predsedníčkou závodného výboru na druhej strane 

 

 

uzatvárajú tento dodatok č. 2 
 

 

ktorým sa Kolektívna zmluva zo dňa 27.06.2023 mení nasledovne: 

 

 

čl. 13 

V častiach o pružnom pracovnom čase sa dopĺňajú sa nasledovné odseky: 

 

Vedúci zamestnanci, ktorých  podriadení zamestnanci poskytujú poradenstvo a styk s 

verejnosťou musia zabezpečiť dostupnosť aspoň jedného zamestnanca počas úradných 

hodín. 

Úradné hodiny a hodiny pre styk s verejnosťou sú stanovené nasledovne: v pondelok až 

štvrtok od 8,00 do 15,00 hod. a v piatok od 8,00 do 14,00 hod. Riaditeľ organizácie má 

právo úpravy úradných hodín podľa potrieb obyvateľstva a zabezpečenia ochrany 

zdravia zamestnancov. 

 

Rozvrhnutie základného a voliteľného pracovného času – typ E: 

Pracovné pozície podľa jednotlivých úsekov na ktorých sa vzťahuje pružný pracovný 

čas – typ E:  

 

Úsek sociálnych služieb Baničova a Olympia: opatrovateľka denný stacionár  

 

  Voliteľný pracovný čas  Základný pracovný čas:  Voliteľný pracovný čas  

Pondelok: 7,00  – 8,00 8,00  – 15,00   15,00  – 16,00   

Utorok: 7,00  – 8,00 8,00  – 15,00   15,00  – 16,00   

Streda:  7,00  – 8,00 8,00  – 15,00   15,00  – 16,00   

Štvrtok:  7,00  – 8,00 8,00  – 15,00   15,00  – 16,00   

Piatok: 7,00  – 8,00 8,00  – 15,00   15,00  – 16,00   



Vedúci zamestnanec, ktorého podriadení zamestnanci majú pracovný čas rozvrhnutý 

podľa  typu E, musia zabezpečiť dostupnosť aspoň jedného zamestnanca 

(opatrovateľ/ka – denný stacionár) počas prevádzkových hodín denného stacionára. 

Prevádzkové hodiny denného stacionára sú určené v prevádzkovom poriadku 

ambulantnej prevádzky.  

 

V časti o rovnomerne rozvrhnutom pracovnom čase zamestnancov, ktorí majú týždenný 

pracovný čas rozvrhnutý fixne sa vypúšťa:  

 

- opatrovateľ/ka – denný stacionár:  

pondelok – piatok od 8,00 hod. do 16,00 hod. 

 

 

Ostatné články Kolektívnej zmluvy zostávajú nezmenené. 

 

Dodatok č. 2 sa vyhotovuje v štyroch exemplároch, z ktorých každá zo zmluvných strán dostane 

dve vyhotovenia. 

 

Dodatok č. 2 ku Kolektívnej zmluve bol podpísaný dňa 29.11.2023 a nadobúda účinnosť dňom 

01.12.2023. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Mgr. Veronika Weedon 

predsedníčka závodného výboru 

 

PhDr. Libuša Mušáková  

riaditeľ príspevkovej organizácie 

SZSS 


